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 Uddannelsesansvarlig Klinisk vejleder Oplæringsvejleder 

Overordnet 

rollebeskrivelse 

 

 

Den uddannelsesansvarlige har ansvar for 

den samlede uddannelsesopgave på 

enheden og refererer til ledelsen samt 

samarbejder med kliniske vejledere for 

studerende, oplæringsvejledere for 

SOSU-elever og Uddannelse København 

om uddannelsesopgave på enheden.  

 

Den kliniske vejleder har ansvar 

for/medansvar for uddannelse af 

sygeplejestuderende og SOSU-elever.  

Den kliniske vejleder er ansat som 

sygeplejerske med borgernære 

sygeplejeopgaver og samarbejder med 

afdelingsledelser, oplæringsvejledere, 

den uddannelsesansvarlige og 

Uddannelse København. 

Oplæringsvejlederen har, udover 

ansættelse som SOSU-hjælper 

eller – assistent, en pædagogisk 

opgave rettet mod uddannelsen 

af elever. 

Oplæringsvejlederen 

samarbejder med den 

uddannelsesansvarlige, kliniske 

vejledere, daglige vejledere, samt 

Uddannelse København.  

 

Ansvar og opgaver Den uddannelsesansvarlige har over-

ordnet ansvar for at planlægge, koordi-

nere, udføre og udvikle praktikforløb og 

læringsmiljøer, på baggrund af 

evalueringer samt medvirke til at: 

• fremme elever og studerendes 

trivsel og læring, samt sikre kvalitet 

og gennemførelse af 

uddannelsesforløb 

• sikre sammenhæng mellem skole- 

og praktikforløb, samt 

sammenhæng og progression i 

studerendes/elevernes læring 

mellem praktikforløbene på tværs 

af kommuner og Region  

• kvalificere den kliniske vejledning 

og medvirke til kompetence-

udvikling af oplæringsvejledere, 

kliniske vejledere og øvrigt 

sundhedsfagligt personale  

 

Den kliniske vejleders ansvar og opgaver 

er at planlægge, gennemføre, evaluere og 

udvikle praktikforløb for studerende/ 

elever og medvirke til at:  

• kvalificere og udføre klinisk vejled-

ning og styrke læringsmiljøet 

gennem facilitering af læreproces-

ser 

• skabe sammenhæng mellem skole 

og praktikforløb, samt sammen-

hæng og progression i studerende 

/elevers læring  

• fremme elever og studerendes 

trivsel, professionsidentitet, samt 

sikre kvalitet og gennemførelse af 

uddannelsesforløb og udvikling af 

læringsmiljøet  

• gennemføre aktiviteter ud fra 

evalueringer, uddannelsernes 

studieordninger og 

bekendtgørelser  

Oplæringsvejlederen har ansvar 

for den daglige vejledning og 

sparring af elever på SOSU-

hjælper- og/eller -

assistentuddannelsen. 

Oplæringsvejlederen medvirker 

til at:  

• planlægge, udføre og 

evaluere konkrete 

læringsforløb med og for 

elever 

• eleven gennemfører 

praksisnære aktiviteter og 

omsorgsopgaver, på 

baggrund af praktikkatalog 

og andet materiale fra 

Uddannelse København  

• der anvendes relevante 

læringsmetoder og 

redskaber i vejledningen 

Uddannelses- og 

kompetencekrav 

Den uddannelsesansvarlige har en 

sundhedsfaglig uddannelse med relevant 

pædagogisk videreuddannelse på 

diplom-, master- eller kandidatniveau. 

Den uddannelsesansvarlige deltager: 

• i netværk relateret til 

Uddannelsesinstitutioner 

• i netværk relateret til Uddannelse 

København herunder 

Bydækkende netværk 

• Som underviser i Kommunale og 

Regionale koncepter 

 

 

Den kliniske vejleder er uddannet 

sygeplejerske med pædagogiske 

kvalifikationer svarende til minimum 1/6 

diplomuddannelse, fx klinisk vejleder i 

sundhedsfaglige professionsuddannelser.  

Den kliniske vejleder deltager: 

• i netværk for uddannelses-

ansvarlige og kliniske vejledere  

• som underviser i Kommunale og 

Regionale koncepter 

• i dialogmøder og temadag mellem 

skole og klinik 

• som vejleder/eksaminator/ 

underviser i obligatoriske opgaver på 

sygeplejerskeuddannelsen 

Oplæringsvejlederen har 

vejlederuddannelse på 11 dage i 

AMU-regi. Er 

oplæringsvejlederen 

hjælperuddannet er opgaven 

rettet mod hjælperelever. Er 

oplæringsvejlederen uddannet 

assistent kan opgaven rettes mod 

både hjælper- og assistentelever.  

Oplæringsvejlederen deltager: 

• i netværk på enheden og 

kompetenceforløb fra 

Uddannelse København 

f.eks. inspirationsdage 

Overordnet 

referenceramme 
• Strategi for grunduddannelser 2021-

2025  

• Uddannelsesbekendtgørelser 

• Studieordning og semester-

beskrivelser på KP 

• Uddannelsesordning på SOSU-

uddannelsen 

• Uddannelses Københavns 

hjemmeside 

• Strategi for grunduddannelser 2021-

2025  

• Uddannelsesbekendtgørelser 

• Studieordning og semester-

beskrivelser på KP 

• Uddannelsesordning på SOSU-

uddannelsen 

• Uddannelse Københavns hjemmeside 

• Strategi for 

grunduddannelser 2021-

2025 

• Uddannelse Københavns 

hjemmeside 


